La communauté d’agglomération de I'Albigeois recrute

UN ANIMATEUR PREVENTION DECHETS -
SPECIALISE EN BIODECHETS (F/H)

' COMMUNAUTE
o D'AGGLOMERATION
.4 pE LALBIGEOIS

wwwi.grand-albigeois.fr

Devenez acteur de la transition écologique en réduisant les déchets et en développant le compostage sur le Grand
Albigeois !

Vous concevez et mettez en ceuvre des actions de sensibilisation et d'accompagnement autour des biodéchets, du compostage
individuel et collectif, ainsi que du jardinage au naturel. Vous organisez et animez des ateliers et événements, formez les
habitants et suivez les projets de compostage sur le territoire. Véritable référent, vous accompagnez les partenaires et l'équipe
dans la mise en ceuvre des solutions et contribuez a l'évaluation et Iévolution des dispositifs pour renforcer les pratiques durables
et la préservation des ressources naturelles.

DETAIL DE L’OFFRE

* Poste de catégorie: C Qualifications

e Filiere : Technique ou Animation e Guide ou maitre composteur

e (Quvert aux contractuels de droit public e |déalement, premiere expérience dans le secteur de
e (DD jusquau 31 mai 2027 I'environnement, de la gestion des déchets ou des espaces verts

* Sensibilité forte aux problématiques environnementales
CONDITIONS DE TRAVAIL

* Permis B obligatoire
» Poste basé au centre technique de collecte
a Puygouzon
 Horaires de travail : 37 h hebdomadaire sur o
5jours

”

PROFIL RECHERCHE

AVANTAGES

Possibilité d'adhérer au COS (participation évenements familiaux,
aides culturelles et sportives, remboursement adhésion

Disponibilité avec participation a des
réunions et des sessions d‘animation en
soirée et le week-end

Nombreux déplacements a prévoir sur le
territoire

Rémuneration selon les grilles indiciaires
Prime de fin d'année

POUR POSTULER OU S’INFORMER

Merci d'adresser votre candidature
(CV et lettre d'accompagnement)
avant le 29 octobre 2026 a :

Madame la Présidente

Communauté d’Agglomération de I'Albigeois
16, rue de I'Hdtel de Ville - 81000 Albi
recrutement@grand-albigeois.fr

paHHR

Processus
s

Cloture

derecrutement de I'offre

médiatheque, tarifs réduits sur les billetteries...)

11jours de ARTT

Compte épargne temps (rémunéré sous conditions)
Restauration collective

Participation a la mutuelle (labellisées Fonction Publique
Territoriale) et la prévoyance (si adhésion au contrat collectif de
la collectivité)

Participation aux transports domicile-travail (transports en
commun et vélo)

Participation au centre de loisirs (en fonction de I'dge de I'enfant)
Indemnité enfant handicapé

CONTACT

Madame Marina COUVEIGNES,
Responsable prévention, sensibilisation et relations usagers

Teél.

: 056376 05 46

A partir du jour 9 :

Jour2: )
accusé réception réponse aux candidats

La collectivité est engagée dans la promotion de I'égalité entre les femmes et les hommes. Les candidatures féminines et masculines seront examinées
avec la méme attention. Conformément a la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs en situation de handicap.

Conformément aux dispositions du Reglement Général de Protection des Données du 25 mai 2018, vous disposez a tout moment d'un droit d'acces, de communication, de rectification, d'actualisation et de suppression des données personnelles vous concernant.



Jm
COMMUNAUTE

ANIMATEUR PREVENTION DECHETS -

L D LorERATn SPECIALISE EN BIODECHETS (F/H)

www.grand-albigeois.fr

Direction Prévention, Valorisation des déchets et Propreté

DEFINITION DU METIER OU DE LA FONCTION

L'animateur prévention déchets participe a un des grand enjeux de la transition écologique en réduisant les déchets produits sur le grand albigeois grace a
la mise en ceuvre de la stratégie biodéchets. Il informe, sensibilise et forme les citoyens, les entreprises et les collectivités a la gestion de proximité des
biodéchets et aux pratiques de jardinage au naturel. Il met en ceuvre la stratégie biodéchets en équipant les différents publics avec les contenants
appropriés et accompagne le développement de projets de compostage collectif. Il participe également a toutes les actions de prévention et d'économie
circulaire du secteur, renforgant ainsi Iimpact écologique et la mobilisation de la communauté.

| MISSIONS - ACTIVITES!

Participation aux activités du secteur
L'ensemble de I'équipe est polyvalente bien que spécialisée. Vous pourrez donc étre amené a:

Assurer la promotion du tri des emballages ménagers, des cartons et papiers, du verre et utiliser pour ce faire la solution de réalité virtuelle
Réaliser des interventions en milieu scolaire sur le compostage
Promouvoir plus largement tous les dispositifs et solutions de prévention des déchets et d'‘économie circulaire

Compostage individuel

Sensibiliser les citoyens dans le cadre des événements sur lesquels I'agglomération est présente et au travers de tous les dispositifs qui sont
proposés par l'agglomération (stands sur les marchés, apéros compost...)

Participer a I'organisation de ces temps de sensibilisation et concevoir les animations proposées sur ces événements

Planifier (définir en concertation avec I'équipe du secteur les temps de distribution et les mettre en ligne sur le site internet de l'agglomération),
organiser et assurer les distributions de composteurs individuels, former les personnes a ce moment-la aux bonnes pratiques de compostage
Organiser et assurer les distributions délocalisées dans les communes de 'agglomération

Assurer le suivi des distributions de composteur (chartes d'engagement, statistiques) et mettre en place une démarche qualité (enquéte de
satisfaction aupres des nouveaux acquéreur, vérification du bon fonctionnement du composteur chez les particuliers...)

Développer de nouveaux services aupres des particuliers pour développer la pratique du compostage en lien avec la ou le chargé.e de mission
communautaire engageante

Compostage collectif

Promouvair le compostage collectif aupres des habitants a 'occasion des événements sur lesquels le service est présent

Promouvoir le compostage collectif en pied d'immeuble aupres des bailleurs sociaux et des syndics de copropriété

Assurer un premier niveau d'information a tous les porteurs de projet qui contactent le service a ce sujet. Assurer un suivi de ces prises de contact
Aider les porteurs de projet a réunir les conditions d'éligibilité a un accompagnement de I'agglomération (fourniture de supports de communication,
d'argumentaires...) et réaliser des relances pour connaitre le niveau d'avancement de ces projets

Déclencher un accompagnement de I'agglomération lorsque les conditions sont réunies en mobilisant le prestataire de l'agglomération ou en
réalisant directement les différentes phases de diagnostic, d'installation du site, et interventions techniques sur la Tre année de fonctionnement du
site (brassage, transvasement, récolte)

Assurer le suivi des activités du prestataire (déclenchement des bons de commandes, relecture des comptes-rendus et envoi aux porteurs de projet,
participation aux réunions de suivi du marché...)

Assurer animation du réseau des référents de site de compostage avec I'appui du prestataire par le biais notamment des newsletters semestrielles,
des rencontres semestrielles du réseau, des formations référents de site... (organisation logistique des manifestations, invitations, participation a la
définition des contenus de la newsletter et des manifestations...)

Assurer le suivi du nombre de sites de compostage collectif, de leur fonctionnement, des référents, du nombre de participants au compost...

Déploiement des points d'apport volontaire

Informer et sensibiliser les habitants concernés par les points d‘apport volontaire (porte a porte, réunions d'information, stand et événements...)
Distribuer des kits de pré-collecte (bio-seaux et sacs kraft)

Gaspillage alimentaire

Participer a la création d'outils de sensibilisation

Sensibiliser du grand public dans le cadre d'évenements et au travers de tous les dispositifs qui sont proposés par I'agglomération
Sensibiliser des jeunes publics sur les temps périscolaires en lien avec I'agent qui réalise les interventions en milieu scolaire

Sensibiliser des personnels de restauration collective et animateurs CLAE

Participer a la création d'un dispositif d'accompagnement des restaurations collectives sur ce sujet. Suivi de ce dispositif d'accompagnement



Tri des déchets verts en cimetiére
¢ Informer les mairies intéressées par le dispositif
¢ Organiser et installer des sites et former les équipes communales au moment de l'installation
o Suivre le fonctionnement des sites
o Organiser des temps d'échanges annuels entre équipes communales et de visites

Jardinage au naturel
o Sensibiliser les citoyens aux pratiques de jardinage au naturel qui permettent de réduire les déchets verts (broyage, paillage, mulching...)
o (Créer et animer des ateliers de formation sur le sujet
o Participer a la création de solutions opérationnelles pour développer la pratique du broyage sur le territoire et promotion de ces solutions aupres du
grand public

Savoir Savoir-faire Savoir-étre
 Connaitre les techniques » Coordonner les actions de sensibilisation et de promotion du » (Qualités relationnelles, courtoisie
d'animation et de sensibilisation et compostage et pédagogie
les notions de pédagogie o Suivre les tableaux de bord quantitatifs et qualitatifs de I'activité ¢ Sens du travail en équipe
 Techniques rédactionnelles et de autour des biodéchets et du compostage. S'appuyer sur les relais « Godt pour le contact humain
communication orale de terrain pour collecter les données de suivi et d'évaluation. » Rigueur, sérieux, et efficacité
 Méthodologie et outils Analyser et restituer des résultats sous forme de diagnostic ou » Respect des horaires de travail
d'observation, d'analyse et de bilan « Disponibilité selon les nécessités
diagnostic » Analyser la problématique biodéchets dans un contexte précis de service
« Techniques de communication et (pratiques et besoins des acteurs concernés, enjeux, solutions » |nvestissement dans le travail et
de négociation disponibles et conditions de mise en ceuvre) dans I'évolution de ses
 Techniques de compostage et leur » Mener une consultation et des visites aupres des usagers et connaissances
mise en ceuvre (quide ou maitre autres acteurs concernés par une opération
composteur) « Définir les solutions techniques et matérielles les plus adaptées
« Maitrise des logiciels bureautiques « Accompagner et conseiller les usagers dans leur prise en main et
(word, excel, power point) leur utilisation
» Apprécier les besoins de mantée en compétences des relais de
terrain

« Organiser leur formation : analyser une demande de formation,
apprécier le niveau de compétence a atteindre, participer au
coté de l'organisme de formation a la conception et a I'animation
de la formation

¢ Animer un réseau

o (Gérer un groupe

« Communiquer oralement et de fagon pédagogique sur les
connaissances et solutions liées & la prévention et & la gestion
de proximité des biodéchets ; animer des démonstrations et
travaux pratiques pour différents publics (ménages, producteurs
non ménagers de biodéchets, scolaires, autres usagers)

PROFIL - FORMATION - EXPERIENCE

* Guide ou maitre composteur

» |déalement, premiére expérience dans le secteur de l'environnement, de la gestion des déchets ou des espaces verts
« Sensibilité forte aux problématiques environnementales

» Permis B obligatoire

CATEGORIE STATUTAIRE

» Poste de catégorie : C
« Filiere : Technique ou Animation

CONDITIONS OU CONTRAINTES PARTICULIERES D’EXERCICE DU POSTE

» Poste basé au centre technique de collecte a Puygouzon

 Horaires de travail : 37 h hebdomadaire sur 5 jours

« Disponibilité avec participation a des réunions et des sessions d'animation en soirée et le week-end

« Amplitude horaire du service : du lundi au jeudi de 8h30 a 12h et de 13h30 a 17h30, vendredi de 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 17h
« Nombreux déplacements a prévoir sur le territoire
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