ﬂ lBl La ville d'Albi recrute

e MAVILLE AGENT TECHNIQUE DE L'UNITE CVC-PLOMBERIE (/1

Devenez plombier au service de la Ville d’Albi et contribuez au bon fonctionnement de ses équipements publics. (F/H)

Au sein des services techniques de la Ville d’Albi et de 'Agglomération de I'Albigeois, vous participez aux travaux d'entretien, de
maintenance, de réhabilitation et de construction neuve des batiments publics. Sous la responsabilité du responsable d’unité, vous
mettez vos compétences au service du patrimoine communal afin de garantir des installations fiables, sécurisées et adaptées aux
besoins des usagers. Rejoignez une collectivité engagée et exercez un métier concret, utile au quotidien des habitants.

DETAIL DE L’OFFRE PROFIL RECHERCHE

¢ Poste de catégorie: C Qualifications
* Filiere : Technique e CAP, BEP en Plombier Chauffagiste et ou expérience de minimum
e (uvert aux fonctionnaires et 5 ans dans le domaine

contractuels de droit public e PermisB

e C.AC.ES. souhaité

CONDITIONS DE TRAVAIL
* Abi AVANTAGES

e Rémunération selon les grilles indiciaires
« Temps complet * Possibilité d'adhérer au COS (participation évenements familiaux,
« Temps complet : 37 heures par semaines sur 5 aides culturelles et sportives, remboursement adhésion
jours médiatheéque, tarifs réduits sur les billetteries...)
* Restauration collective
* Participation a la mutuelle et la prévoyance (labellisées Fonction
Publique Territoriale)
* Participation aux transports domicile-travail (transports en

POUR POSTULER OU S’INFORMER commun et vélo)

Merci d'adresser votre candidature * Participation au centre de loisirs (en fonction de I'dge de I'enfant)

(CV et lettre d'accompagnement * anem?.|ted?nfaf’]t handicapé
avant le 26 juin 2026 a rime fin dannee

Nadame la Haire
Mairie d’Albi
16, rue de Hotel de Ville - 81000 Albi Joffray MANESSIER,

recrutement@mairie-albi.fr Chef de service
Tél.: 05 63 49 13 58

tHHIG

') Processus Clature ) Jour 2: ) A partir du jour 9 :
- derecrutement de I'offre accuseé réception réponse aux candidats

La collectivite est engagée dans la prometion de I'égalité entre les femmes et les hommes. Les candidatures féminines et masculines seront examinées
avec la méme attention. Conformément a la réglementation, tous nos postes sont ouverts au recrutement de travailleurs en situation de handicap.

Conformément aux dispositions du Reglement Général de Protection des Données du 25 mai 2018, vous disposez a tout moment d'un droit d'acces, de communication, de rectification, d'actualisation et de suppression des données personnelles vous concernant.



i AGENT TECHNIQUE DE L'UNITE CVC-PLOMBERIE (7/4)
ﬂ I Direction Biitiment et performance énergétique

DEFINITION DU METIER OU DE LA FONCTION

Travaux réhabilitation, neufs, d'entretien et de maintenance des batiments de la Ville d'Albi et Agglomération de I'albigeois sous la direction du responsable

| MISSIONS - ACTIVITES|

Techniques
 Entretien, maintenance, prévention et dépannage des matériels, outillages, équipements
 Mise en ceuvre de pracédures, protocoles ou consignes, et participation a leur mise au point
 Mise en conformité des installations en application des normes et de la réglementation en vigueur
« Assistance, conseil et formation des utilisateurs des installations,
« Suivi des contrdles externalisés et réalisation des levers de réserves
« Effectuer la tracabilité de ses actions sur papier ou sur logiciel
 Astreinte en semaine et week-end selon le planning du service

Organisationnelles et humaines
« Effectuer les taches suivant les consignes données par le responsable d'équipe
 Prendre en compte les avis de ses supérieurs hierarchiques et des ses collegues
» Respect de la qualité du travail et des délais fixés par le responsable de 'équipe
« Effectuer le compte rendu de ses activités

RESSOURCES OU COMPETENCES REQUISES

Savoir
« Maitriser les technique d'installation de matériels et d'équipements (sanitaires, chauffage, ventilation)
« Application des regles en matiere de prévention et de sécurité sur les chantiers, les regles d'hygiene et de sécurité, les regles élémentaires
d'exécution des travaux de batiments
« Savoir interpréter des plans, schémas et croquis pour I'exécution des travaux
« Savoir travailler en coordination avec plusieurs corps d'état, mais également en autonomie pour les petites interventions

Savoir faire
« Application des regles de I'art en matiére de travaux
 (Connaissance des techniques et des normes propres a I'activité
» (apacité a rendre compte de son activité au responsable et d'échange avec 'équipe
« Communiquer et respecter les usagers ainsi que les collaborateurs

Savoir étre
» Rigueur, sérieux, et efficacité
» Respect des horaires de travail
« Disponibilité selon les nécessités de service
« |nvestissement dans le travail et dans I'évolution de ses connaissances

PROFIL - FORMATION - EXPERIENCE

(AP, BEP en Plombier Chauffagiste et ou expérience de minimum 5 ans dans le domaine
e PermisB
e C.AC.ES. souhaité

CATEGORIE STATUTAIRE

» Poste de catégorie: C
« Filiere : Technique



CONDITIONS OU CONTRAINTES PARTICULIERES D’EXERCICE DU POSTE

« Bonne condition physique
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