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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DE L'ALBIGEOIS
SEANCE DU 1°" JUILLET 2014 A 18 HEURES 30

N° 5 - 115/ 2014 : TABLEAU DES EFFECTIFS — MODIFICATION

L'An Deux Mille Quatorze, le 1°*' juillet 2014

Le conseil de la communauté d agglomeratlon de I'Albigeois s'est réuni en mairie d’Albi le
mardi 1% juillet 2014 a 18 heures'30 en séance publique, sur convocation de monsieur
Philippe BONNECARRERE, président de la communauté d 'agglomération de I'Albigeois.

Présidait la séance : monsieur Philippe BONNECARRERE

Secrétaire : madame Anne-Marie ROSE
Membres présents :

Membres titulaires : Mesdames, Messieurs, Stephame GUIRAUD-CHAUMEIL (pouvoir de
Naima MARENGQ), Michel FRANQUES, Muriel ROQUES- -ETIENNE - (pouvoir de Michéle
BARRAU-SARTRES), Philippe BONNECARRERE, Giséle DEDIEU, Claude LECOMTE, Bruno
LAILHEUGUE, Sylvie BASCOUL-VIALARD, Jean-Michel BOUAT, Geneviéve PEREZ, Steve
JACKSON, Marie-Louise AT, Patrick BETEILLE Frédéric ESQUEVIN, France GERBAL-
MEDALLE, Enrico SPATARO, Odile LACAZE, Elodie NADJAR (pouvoir de Patrice BEDIER),
Fabien LACOSTE, Roland FOISSAC, Domlmque MAS, Frédéric CABROLIER, Pierre DOAT,
Najat DELPEYRAT, Eric GUILLAUMIN, Robert GAUTHIER, Delphine DESHAIES GALINIE,
- Dominique SANCHEZ Christian CHAMAYOU, Jacques ROYER, Francis SALABERT,
Emmanuelle PIERRY, Claude JULIEN, Gérard POUJADE, Anne-Marie ROSE, Thierry MALLE,
Thierry DUFOUR, Héléne MALAQUIN Michel TREBOSC, Jean-Paul RAYNAUD, Delphine

MAILLET-RIGOLET, Micheli MARTY, Céline TAFELSKI, Blandine THUEL, Jean-Frangois
ROCHEDREUX, Robert AZAIS.

Membres suppléants présents non votants : Mesdames, Messieurs, Alain COURTY,

Thérése BEAUCOURT, Rino GATEFIN, Francoise FEUGEAS, Jean-Charles BALARDY, Christian
LAFON, Yves CHAPRON.

Membr XCUSEs :

Membres titulaires : Mesdames, Messieurs, Naima MARENGO (pouvoir a Stéphanie
GUIRAUD-CHAUMEIL), Michéie BARRAU-SARTRES (pouvoir & Muriel ROQUES-ETIENNE),
Patrice BEDIER (pouvoir a Elodie NADJAR), Sarah LAURENS, Stéphane BARDY.

Membres suppléants : Madame, Messieurs, Martine ALRAN-REY, Jacques ROUSSEL,
Albert SARMAN, Thierry LAFUENTE. ‘

Présents : 53

Votants : 46



85
SEANCE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU MARDI 1% JUILLET 2014

N°5-115 / 2014 : TABLEAU DES EFFECTIFS — MODIFICATION RECIE. <
Pilote — Ressources Humaines ' 0§ hih 20t
Monsieur Dominique SANCHEZ, rapporteur PREFECTURE DU TARN

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de la collectivité sont
créés par délibération de l'organe délibérant.

Le tableau des effectifs est le document cadre qui permet d‘assurer le suivi et de faire
évoluer les emplois de la collectivité.

Des modifications sont intervenues depuis notre derniére délibération du 18 décembre
2012.

Le tableau des effectifs tel qu'il vous est présenté en annexe a été soumis, pour avis, au

Comité Technique Paritaire, dans sa séance du 27 septembre 2013. Il prend en compte
plus particulierement :

> L'évolution de postes liée a la modification de l'organisation des services,
> La création de postes liée aux transferts de personnels
> L'adaptation des postes a I'évelution de carriére des agents (avancements de grade,

nominations suite a concours).

Je vous propose d'approuver le nouveau tableau .des effectifs de la Communauté
d’agglomération de I'Albigeois.

Les postes vacants seront pourvus conformément aux régles statutaires en vigueur. Les
crédits nécessaires sont inscrits au budget de I'exercice en cours.

Le conseil de communauté d’agglomération de I'Albigeois,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu I’arficle 34 de la loi du 26 janvier 1984,

Vu les statuts de la communauté d‘agglomération de I'Albigeois,
Vu l'avis du Comité Technique Paritaire du 27 septembre 2013

ENTENDU LE PRESENT EXPOSE,
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APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE, par 41 voix pour et 5 abstentions

{madame Elodie NADJAR avec procuration de monsieur Patrice BEDIER, monsieur Fabien LACOSTE, madame
Dominique MAS, monsieur Roland FOISSAC)

DECIDE d'approuver le tableau des effectifs des services communautaires tel qu’il est
présenté en annexe.

DIT QUE ies crédits nécessaires sont inscrits au budget de I'exercice en cours.

Pour extrait conforme,
Fait le 1* juillet 2014,

ERE

PUBLIE LE
-9 JUIL. 201




PUBLIE LE

TABLEAU DES EFFECTIFS ‘
B E-lA~EOMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE L'ALBIGEQIS
(juin 2014)
C o pirecrion. GENERALE _ B R
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE ] REEL TYPE DE TEMPS VACANT
DGS 1 DGS 1 Complet 0
DGA (Ingénieur) 1 DGA (Ingénieur en Chef) 1 Complet 0
Ingénieur 1 Ingénieur 0 Complet 1
Adjoint Technigue 1 Adjoint Tech Pal 2°CI 1 Complet 0
L, - . Adjoint Adm 1°Cl 3 Complet 0
Adjoint Administratif 7 Adioint Adm 39 3 Complet 1
TOTAUX 11 9 2
LR R MISSIONQUALI’I‘E K PR Lo _
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMP.S“ VACANT
: Directeur - 1 Complet 0
Attache 2 Attaché 0 Complet 1
TOTAUX 2 1 1
_ S HISSION TERRITOIRE D'AGGLOMERATIDN _ ; e
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
.. Ingénieur Pal 1 Complet 0
Ingenieur 2 Inaénieur 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien 0 Complet 1
TOTAUX 3 2 1
~ CADRE EMPLOT _ THEORIQUE —GRADE TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur i Ingénieur Pal Complet 0
Attaché 1 Attaché Complet 0
Ad]omt Admmtstrat|f 1 Adjoint Adm 1° cl Complet 0
. _RELAIS D'ASSISTANTES MATERNELLES e
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Educateur 25 Educateur 2 Complet 0
Jeunes Enfants ! Jeunes Enfants 0,5 Incomplet 0
TOTAUX 5,5 _5,5 0
_ | AFFAIRES GENERALES, JURIDIQUES ASSURAHCES_;. 'MARCHES pusuc BEL
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Attaché 1 Attaché Pal 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur Pal 1°Cl 1 Complet 0
Ad]omt Adrnlnlstratlf 1 Adjoint Adm Pal 1°Cl 1 Complet 0
AFFAIRES JURIDIQUES, CONTENTIEUX ET ASSURANCES: ~ . . L
CADRE EMPLOI THEOQORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché ppal 1 Complet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm 2° cl 1 Complet 0]
TOTAUX 5 5 0
B RESSOURCES HUMAINES N | _
CADRE EMPLOT THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
. Directeur 1 Complet 0
Attache 2 Attaché 1 Complet 0
Médécin 1 Médécin 0 Complet 1
. Rédacteur Pai 1°Cl 1 Complet 0
Redacteur 2 Rédacteur 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien Pal 2°C| 1 Complet 0
L . . Adjoint Adm 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 3 Adjoint Adm 29C] 1 Complet 1




TOTAUX | 9 7 | 2
_ FINANCES - ‘BUDGET o _
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
. Rédacteur Pal 2° ci 1 Complet 1]
Redacteur 2 Rédacteur 1 Complet 0
- L, . Adjoint Adm 1° Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif > Adjoint Adm 2°CI 2 Complet 0
TOTAUX 8 8 0
o L TECHNOLOGIES sverHEs D‘INFORMATIONS?.V. o e
CADRE.EMPLOI THEQORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Directeur 1 Directeur 1 Complet 0
Ingénieur 1 Ingénieur 0 Complet 1
L Technicien Pal 2°Cl 1 Complet 0
Technicien 2 Technicien 1 Complet 0
. . Adjoint Tech Pal 1°Cl 1 Complet 1]
Adjoint technique Adjoint Tech 2°C| 1 Complet -1
TOTAUX 5 5 0
‘ _ ; SYSTEME D‘INFORMATIDNS GEOGRAPHIQUES e 7
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0.
. Technicien Pal 1 ¢ 2 Complet 0
Technicien 3 Technicien Pal 2°Cl 1 Complet 0
e s Agent de Maitrise Pal 1 Complet 1]
Agent de Maitrise 2 Agent de Maltrise 1 Complet 0
Adjoint administratif 1 Adjoint Adm 2°Cl 0 Complet 1
TOTAUX 7 6 1
N o Connumcnnou L T
CADRE EMPLO1 THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE ‘TEMPS VACANT
Ingénieur 0,5 Ingénieur Pal 0.5 Incomplet . 0
Attaché 2 Attaché 1 Complet 1
Rédacteur 1 Rédacteur ppal de 2° cl 1 Complet 0
TOTAUX 3,5 2,5 1
T T ;:‘_;DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ENS sup RECHERCHE Sl S
CADRE EMPLOT___| THEORIQUE GRADE [ REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Administrateur 1 Administrateur HC 1 Complet 0
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Ingénieur 1 Ingénieur Pal 1 Complet 0
Adjoint Adm Pal 1°Cl 1 Complet 4]
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech 2° CI i Comp et -1
T . . DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE - ENSSUP R
CADRE EMPLOI THEORIQUE | GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
TOTAUX 6 ) 7 -1
- EQUIPEMENTS AQUATIQUES - = . - |
CADRE EMPLOI _| THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Attaché 1 Attaché 1 Complet 4]
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0
TOTAUX 2 2 0




EQUIPEMENT AQUATIQUE ATLAN'I'IS '

CADRE EMPLOI

TYPE DE TEMPS

THEORIQUE GRADE REEL VACANT
Educateur Pal 1°Cl 1 Complet D
Educateur 17 Educateur Pal 2°Cl 3 Complet 0
Educateur 12 Complet 1
L L ] Adjoint Adm Pal 1°Cl 1 Complet [¢]
Adjoint Administratif Adioint Adm 2°Cl 1 Complet 0.
Agent Maitrise Agent Maitrise Pal 2 Complet 0
Adjoint Tech Pat 2°Cl 2 Complet 0
Adjoint Technigue 11 Adjoint Tech 1°Cl 3 Complet o
Adjoint Tech 2°Cl 6 Complet 0
TOTAUX 32 31 1
S " EQUIPEMENT AQUATIQUE TARANIS S
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Educateur 2 Educateur Pal 1°Cl 2 Complet 0
Opérateur 1 Opérateur Pal 1 Complet 0
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 4 4 0
L e HYDRAULIQUE—ASSAINISSEMENT S
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur Pal 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0
Adjoint Adm Pal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 3 Adjoint Adm 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Adm 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 5 5 0
. _ HYDRAULIQUE-ASSAINISSEHENT I ASSAINISSEMENT-HYDRAULIQUE .
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur Pal 1 Complet 0
Technicien Pal 1°Cl 2 Complet 0
Technicien 5 Technicien Pal 2°Cl 2 Complet 0
Technicien 0 Complet 1
Agent de Maitrise 2 Agent de maitrise Pal 2 Complet 0
Adjoint technigue 1 Adjoint Tech Pai 2°Cl 1 Complet 0
Hors cadre d'emploi 9 Contraciuel 9 Complet 0
TOTAUX 18 17 1

HYDRAULIQUE-ASSAINISSHENT I SANTE-ENVIRONNEHENT o

CADRE EMPLOI

[ VACANT

THEQRIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS
Agent Maitrise 1 Agent Maitrise Pal 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0
S R - CHENIL R T
CADRE EMPLOI __ | THEORIQUE | _ GRADE REEL_| TYPE DE TEMPS | VACANT
Agent Maitrise 1 Agent Maitrise Pal 1 Complet 0
Adjoint Technigue 2 Adjoint Tech 2°Cl 2 Complet 0
TOTAUX 3 3 0
) o ' } MAI‘I"RISE OUVRAGE PROGRAMMATIDN DE TRAVAUX oo
CADRE EMPLOIL THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
. Ingénieur en Chef 1 Complet 0
Ingenieur 2 Ingénieur Pal 1 Complet 1]
. Technicien Pal 1°Cl 2 Complet 1]
Technicien 3 Technicien 0 Complet 1
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm 2°Cl 2 Complet 0
Adjoint Technique 1 Adjoint Tech 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 8 7 1




' GESTION DES DECHETS .

CADRE EMPLOI

THEORIQUE

GRADE

REEL _

TYPE DE TEMPS | VACANT

Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien ppal de 2° cl 1 Complet 0
Animateur 1 Animateur Pal 2°C| 1 Complet 0
Agent Maitrise 1 Agent Maltrise 1 Complet 0
. . Adjoint Tech 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Technique 3 Adjoint Tech 2°CI 2 Complet 0
. L . Adjoint Adm 1°Cl 1 Compiet 0
Adjoint Administratif Adijaint Adm 2°CI 1 Complet 0
TOTAUX 9 9 0
o - ‘GESTION DES DECHETS : COLLECTE = . .~
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE - REEL TYPE DE TEMPS VACANT’
Agent Maitrise 1 Agent Maitrise 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien Pal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 16 Complet 0
. . Adjoint Tech Pal 2°Cl 17 Complet 0
Ad;omt Technique 51 Adjcint Tech 1°Cl 3 Complet 0
Adijoint Tech 2°Cl! 15 Complet 0
TOTAUX -53 ‘ 53 [1)
| o | ' GESTION DES DECHETS : PROPRETE . _ S
CADRE EMPLOI __ | THEORIQUE  GRADE____ REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°C| 3 Complet 0
- . Adjoint Techn Pal 2 ¢l 8 Complet 0
Adjoint Technique 47 Adjoint Tech 1°C| 7 Complet 0
Adjoint Tech 2°Cl 28 Complet 1
Agent Social 1 Agent Social 2°Cl 1 Complet 0
Hors Cadre emplai 1 Contractuel {contrat aidé) i Complet 0
TOTAUX 50 49 1

. GESTION DES DECHETS : TRAITEMENT . .~

CADRE EMPLOI

“GRADE

“REEL

T TYPE DE TEMPS | VACANT

THEORIQUE
Technicien 1 Technicien Pal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 1 Complet 0
L . Adjoint Tech Pal 2°Cl 3 Complet 0
Adjoint Technique 12 Adjoint Tech 15CI 1 Complet 0
Adjoint Tech 2°Cl 7 Complet 0
TOTAUX 13 ‘ 13 ]
. ' TRANSPORTS URBAINS . = R
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
- Ingenieur Pai 1 Complet 1]
Ingenieur 2 Ingénieur 1 Complet 0
Attaché 1 Attaché 1 Complet 1]
L Technicien Pal 1°Cl 1 Complet 0
Technicien 2 Technicien 1 Complet 0
Agent Maltrise 2 Agent Maitrise 2 Complet 0
. . . Adijoint Adm 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 2 Adioint Adm 29CI 1 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 10 Complet 0
. . Adjoint Tech Pal 2°Cl 17 Complet 0
Adjoint Technique 7 Adioint Tech 1°CI 1 Complet 0
Adjoint Tech 2°CI 43 Complet 0
TOTAUX 80 80 0
_ " DEVELOPPEMENT DURABLE _ .
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0




RESEAU DES MEDIATHEQUES

CADRE EMPLOT

THEORIQUE

TYPE DE TEMPS

GRADE REEL VACANT
Conservateur 1 Conservateur en chef 1 Complet 0
Bibliothécaire 1 Bibliothécaire 1 Complet 0
Assistant Conservation 1 Assistant Conservation 1 Complet 0
Adjoint du Patrimoine 1 Adjoint Patrim, 1°Cl 1 Complet 0
TOTAL 4 0 4 0 0
: Lo T RESEAU DEs MEDIATHEQUES MEDIATHEQUE ALBI PR
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Assistant Cons. Pal 1°Cl 6 Complet 0
Assistant Conservation 9 Assistant Cons. Pal 2°Cl 1 Complet 0
Assistant Conservation 2 Complet 0
Adjoint Patrim, Pal 1°Cl 3 Complet 0
. N Adjoint Patrim. Pal 2°ClI i Complet 0
Adjeint du Patrimoine 16 Adjoint Patrim, 1°C] 3 Complet 0
Adjoint Patrim. 2°Cl 9 Complet 0
Adjoint Animation Pal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint d'animation 2,77 Adjcint Animation 1°C| 1 Complet 0
Adjoint Animation 2°Cl 0,77 Incomplet 0
Rédacteur 1 Rédacteur Pal 2°C) 1 Complet 1]
- - . Adjoint Adm Pal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint administratif 4 Adjoint Adm 2°CI > Complet 1
Technicien 1 Technicen Pal 1°Cl 1 Complet 0
L . Adjoint Tech Pal 1°Cl 1 Complet 1]
Adjoint Technique 2 Adjoint Tech 1°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 35,77 34,77 1
: RESEAU DES MEDIATHEQUES HEDIATHEQUE SAINT JUERY _
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
Assistant _de 1 Assistant Conservation 1 Complet 0
Conservation
. o Adjoint Patrim.1°Cl 2 Complet 1]
Adjoint du Patrimoine 4 Adioint Patrim, 2°C 1 Complet 1
TOTAUX 5 4 1
R _r _;:_FRESEAU DES MEDIATHEQUES MEDIATHEQUE LESCURE i
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
. L Adieint Patrim. 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint du Patrimoine 3 Adjoint Patrim. 2°C] 3 Complet 0
TOTAUX 3 3 0
CADRE EMPLOI __| THEORIQUE | GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
- Technicien Pal 2° ¢l 1 Complet 0
Techniden 2 Technicien 1 Complet 0
. Agent de Maitrise Pal 1 Complet 0
Agent de Maitrise > Agent de Maitrise 4 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 5 Complet 0
. . Adjoint Tech Pal 2°Cl| 3 Complet 0
Adjoint Technique 23 Adjoint Tech 1°CI 3 Complet 0
Adjoint Tech 2°Cl 12 Complet (]
Reédacteur 1 Rédacteur 1 Complet o
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm Pal 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 32 32 0
_ ! 'REGIE VOIRIE / \_IOiR;E -fMAGAs_IN ) ' _
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
. . Adjoint Tech Pal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Technique 3 Adjoint Tech 2°CI 2 Complet 0
TOTAUX 3 3 0




REGIE VOIRIE 7 VOIRIE SIGNALISATION -

“CADRE EMPLOIL

[ TYPE DE TEMPS

VACANT

THEORIQUE GRADE REEL
P Agent de Maitrise Pal 1 Complet 0
Agent de Maltrise 2 Agent de Maitrise 1 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Technique 6 Adjoint Tech Pal 2°Cl 3 Complet 0
Adjoint Tech 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 8 8 0
) L REGIE VOIRIE I MATERIELS ET LOGIST IQUE E i
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL_| TYPE DE TEMPS | VACANT
Agent Maitrise 2 Agent Maitrise Pal 2 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Technique 4 Adjoint Tech Pal 2°Cl 1 Complet 0
Adjoint Tech 2°Cl 2 Complet [H]
TOTAUX 6 [ 0
_ . ECLAIRAGE PUBLIC MAITRISE ENERGETIQUE : . R
CADRE EMPLOI THEORIQU GRADE " REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Ingénieur Ingénieur 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0
. Agent de Maitrise Pal 1 Complet 0
Agent de Maitrise 2 Agent de Maitrise 1 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Technique [ Adjoint Techn Pal 2°CI 1 Complet 0
Adjoint Tech 2°Cl 3 Complet 0
TOTAUX 10 ) 10 0
CADRE EMPLOT THEORIQUE “GRADE "REEL | TYPE DE TEMPS | VACANT
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm 2°Cl 1 Complet 1]
Adjoint technique 1 Adjoint Tech 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 3 : 3 0

R R S ) PARCAUTO I B T

CADRE EMPLOI __| THEORIQUE GRADE "REEL_| TYPE DE TEMPS | VACANT
Technicien 1 Technicien Pal 2° Cl 1 Complet 0
- Agent de Maitrise Pal 2 Complet 0
Agent de Maitrise 3 Agent de maitrise 1 Complet 0
Adjoint Tech Pal 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Technique 6 Adjecint Tech Pal 2°Cl 2 Complet 0
Adioint Tech 2°CI 2 Complet 0
Rédacteur 1 Educateur Pal 1°Cl 1 Complet 1]
Adjoint administratif 1 Adjoint Adm Pal 2°Cl 1 Complet 0
TOTAUX 12 12 1]

_ AR  PARC DE STATIONNEMENT:- O o .
CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS | VACANT
Adjoint Technique i Adjoint Tech 2°Cl 1 Complet 0

TOTAUX 1 1 0




- BUREAU ETUDES GENIE URBAIN

CADRE EMPLOI

GRADE

REEL

TYPE DE TEMPS

VACANT

THEORIQUE

Ingénieur 1 Ingénieur Pal 1 Complet 0]
. Technicien Pal 1°Cl 1 Complet 0
Technicien 3 Technicien Pai 2°Cl 1 Complet 0
Technicien 1 Complet 0
Agent de Maitrise Agent de Maitrise Pal 1 Complet 0
. . Adjoint Tech 1°Cl 2 Complet 0
Adjoint Technique 3 Adjoint Tech 2°Ct 0 Complet 1
. - . Adjoint Adm Pal 1°Cl 1 Complet 0
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm 1°C| 1 Complet 0
Hors cadre d'emploi. 1 Apprenti 1 Complet 0
TOTAUX 11 10 1

L 2 TQTAL EFFECTIFS TRANSEERES: L

THEORIQUE REEL VACANT
477,77 463,77 14




