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DU CONSEIL DE LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DE L'ALBIGEOIS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU 6 JUILLET 2010 A 18 HEURES 30 le

N° 4 - 129 / 2010 : TABLEAU DES EFFECTIFS — CREATION DE POSTES

L'An Deux Mille Dix, le 16 Juillet 2010

Le Conseil de la Communauté d’Agglomération de I'Albigeois s'est réuni en Mairie d'Albi le
Mardi 16 - Juillet 2010 & 18 Heures 30 en séance publique, sur convocation de
Monsieur Philippe BONNECARRERE, Président de la Communauté d’Agglomération de
I'Albigeois.

Présidait la séance : Monsieur Philippe BONNECARRERE

Secrétaire : Madame Stéphanie GUIRAUD-CHAUMEIL

Membres présents :

Membres titulaires : Mesdames, Messieurs, Philippe BONNECARRERE, Stéphanie GUIRAUD-
CHAUMEIL, Christine DEVOISINS, Jean-Michel BOUAT, Geneviéve PARMENTIER, Michele
BARRAU-SARTRES, Louis BARRET, Stephen JACKSON, Laurence PUJOL, Michel FOURNIALS,
Michel FRANQUES, Pierre DOAT, Paul JUAREZ, Sarah LAURENS, Thierry GINESTET, Robert
GAUTHIER, Jean-Claude De LAPANOUSE, Dominique SANCHEZ, Christian CHAMAYOU, William
NION, Claude JULIEN, Anne-Marie ROSE, Thierry DUFOUR, Michel TREBOSC, Jacques
LASSERRE, Maryse BERTRAND, Robert BOUDES, Michel DELPOUX, Serge NEAU, Jean-Philippe
ROQUES.

Membres suppléants votants : Mesdames, Messieurs, Giseéle DEDIEU, Pierre-Yves
LAMBOLEZ, Jean ESQUERRE, Claude DEUTSCHMEYER, Claude COSTES, Thierry MALLE, Eliane
CARLES.

Membres suppléants présents non votants : Mesdames, Messieurs, Frangoise LESCURE,
Gérard FABRE, Pascal LAMESLE, Marie-Claude DURAND, Alain GRIMAL, Jean MAURIES.

Membres excusés :

Membres titulaires : Mesdames, Messieurs, Olivier BRAULT, Monique HUBERT, Patrick
GARNIER, Dominique BILLET, Féiix TORRES, Thierry ASTOULS, Gérard POUJADE, Bruno
LADOUCETTE, Philippe HEIM, Viviane COMBES.

Membres suppléants : Mesdames, Messieurs, Naima MARENGOQO, Laure SUDRE, Christelle

GUILLAUMOT, Daniel GAUDEFROY, Pierre COSTES, Frederlc ESQUEVIN Marie-Louise AT, =
Bernard GILABERT, Marie-France DE TRUCHIS, Michel ALBAREDE, Jean-Marie COUDERC, ean-"
Paul CALMELS, Michel ANDRAL, Robert PAGGI, Alain LONG, Francine ALARY, No& RAMON;
Patrice MANGIONE, Jean-Marc WISNIEWSKI, Beno?t DELERIS, Jean-Charles BORGOMANQG;
Monique MILHAU, David KOWALCZYK, Blandine THUEL, Marc DE GUALY, Dominique BALOUP, -
Emmanuelle VIEILLEDENT.

Présents (titulaires, suppléants votants et suppléants non votants) : 43

Votants (titulaires, suppléants votants) : 37



CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU MARDI 6 JUILLET 2010

N° 4 -129 / 2010 : TABLEAU DES EFFECTIFS - CREATION DE POSTES

Pilote ~ Direction des Ressources Humaines

Monsieur Christian CHAMAYOU, rapporteur

Le tableau des effectifs est le document cadre qui permet d'assurer le suivi et de faire
évoluer les emplois de la collectivité.

Des modifications sont intervenues durant le premier semestre 2010 pour intégrer les
personnels qui sont concernés par les transferts et constituer la régie assainissement
notamment.

Le tableau des effectifs qui vous est présenté concerne plus particuliérement :

- La création des postes techniques transférés par les communes membres en
particulidrement vers la régie voirie et la régie assainissement ;

- La création des postes nécessaires au fonctionnement de la régie assainissement, adaptés
par rapport aux profils des agents recrutés ;

- La création de postes liés & I’évolution et a la modification de I'organisation des services
(audit parc autos, coordonnateur voirie...) ;

- I'adaptation des postes & l'évolution de carriére des agents (avancements de grade,
nominations suite a concours).

Je vous propose d’approuver le nouveau tableau des effectifs de la Communauté
d’agglomération de I’Albigeois tel qu'il est présenté en annexe.

Le Conseil de Communauté d'Agglomération de I’Albigeois,
Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu l‘article 34 de la loi du 26 janvier 1984,

Vu les statuts de la Communauté d’Agglomération de I"Albigeois,
ENTENDU LE PRESENT EXPOSE,

APRES EN AVOIR DELIBERE, A L'UNANIMITE,

DECIDE

% D'APPROUVER le tableau des effectifs des services communautaires tel qu'il est
présenté en annexe.

% DIT QUE les crédits nécessaires sont inscrits au budget de |'exercice en cours.
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TABLEAU DES EFFECTIFS
DE LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION DE L'ALBIGEOIS

REEL TYPE DE TEMPS VACANT
1 Complet
Complet
Complet
Complet
Adjoint Tech Pal 2 cl Complet

1
1
1
1

Adjoint Administratif 4 Adjoint Adm 1° Cl 2 Complet
1
8

CADRE EMPLOI THEORIQUE
DGS ' 1
DGA {ingénieur) 1
ingénieur 1 ingénieur
Adjoint Technique 2 Adjoint Tech Pal 1 ¢l

DGA (Ingénieur Pal)

Adjoint Adm 2° Cl Complet

| OIO|O|0|0|C

TOTAUX 9

“CADRE EMPLOI [THEORIQUE]  GRADE REEL]TYPE DE TEMPS| VACANT

Ingénieur 3 Ingénieur Principal 2 Complet 0
ingénieur 1 Complet 0

Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Adijoint Administratif 1 Adjoint Adm 2° ¢l 1 Complet 0
TOTAUX 5 5 0

e
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CADREEWPLOI |THEORIQUE| —  GRADE  |REEL|TYPE DE TEMPS| VACANT

Attaché 1 Attaché Complet 0
Ingénieur 1 Ingénieur Pal Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur Chef Complet 0
Adjoint Adm. 1 Adjoint adm Pal 2° Cl Complet 0
TOTAUX 4 0

o S TR Sy & i
CADRE EMPLOI |THEOQRIQUE EEL TYPE DE TEMPS ANT
Attache 2 Attaché Principal 1 Complet 0

Attaché 1 Complet 0

Redacteur 2 Rédacteur Chef 1 Complet 0
Rédacteur 0 Complet 1

Adjoint Adm. 3 Adjt adm ppal 2° ¢! 1 Complet -1
Adjoint Adm. 1° cl 1 Complet 0

Adjoint Adm. 2° cl 2 Complet 0

Agent Maitrise 1 Agent Maitrise Principal 1 Complet 0
TOTAUX 8 8 0




. -
CADRE EMPLOI

THEORIQUE|

TYPE DE TEMPS
Aftaché 2 Directeur Complet
Attaché Complet
Rédacteur 3 " Rédacteur Complet
Adjoint Adm. 2 Adjoint Adm. Pal 2° ¢l Complet
Adioint Adm 2° classe Complet
TOTAUX 7
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REEL|TYPE DE TEMPS[ VACANT
Ingénieur 1 fngénieur 0 Complet 1
Attaché 1 Attaché Principal 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien 0 Complet 1
Adjoint technique 1 Adjoint Tech 2° ¢l 1 Complet 0
TOTAUX 4 2 2

THEORIQUE|]

VACANT

CADRE EMPLOI
Ingénieur 0,5 ingénieur Ppal 0 Incomplet 0,5
Attaché 2 Attaché 2 Complet 0
TOTAUX 2,5 2 0,5

CADRE EMPLO| |THEORIQUE REEL|TYPE DE TEMPS| VACANT
Administrateur 1 Administrateur H C 1 Complet 0
Attache 1 Attaché 1 Complet 0
Ingenieur/Chef projet 1,5 Ingénieur Pal 0,5 Incomplet 0
Ingénieur 0 Complet 1
Adjoint Adm. 1 Adjoint Adm. Pal 1° ¢l 1 Complet 0
TOTAUX 4,5 3,5 1
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CADRE EMPLOI | THEORIQUE GRADE REEL|TYPE DE TEMPS| VACANT
Conseiller 1 Conseiller APS 2° C| 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0
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CADRE EMPLOI THEOR]QUE GRADE TYPE DE TEMPS| VACANT

Educateur 17 Educateur H.C. 5 Complet 0

Educateur 1° Cl 2 Complet 0

Educateur 2° Cl 10 Complet 0

Reédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0

Adjaint Adm. 4 Adjoint Adm Pal 1° Ci 2 Complet 0

Adjoint Adm 2° Cl 2 Complet 0

Agent Maitrise 2 Agent Majtrise Principal 2 Complet 0

Adjoint Technique 9 Adjoint Techn Pal 2° Cl 2 Complet 0

Adjoint Techn 1° Ci 2 Complet 0

Adjoint Techn 2° Cl 5 Complet 0

TOTAUX 33 33 0
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CADRE EMPLOI GRADE REEL|TYPE DE TEMPS
Educateur 2 Educateur H.C. 1 Complet
Educateur 1° Cl 1 Complet
Opérateur 1 Opérateur Principal 1 Complet
Adjoint Technigue 1 Adjoint Techn 2° Cl 1 Complet
TOTAUX 4
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TYPE DE TEMPS)|

VACANT

CADRE EMPLOI |THEORIQUE GRADE REEL
Ingénieur 2 tngénieur Principal 1 Complet 0
Ingénieur 1 Complet 0
Technicien 3 Technicien Chef 1 Complet 0
Technicien sup. Ppal 1 Complet 0
Technicien Supérieur 1 Complet 0
Adjoint Administratif 4 Adjoint adm Pal 1° cl 1 Complet 0
Adjoint adm 1° dl 2 Compilet 0
Adjeint adm 2° ¢l 0 Compiet 1
Agent de Maitrise 2 Agent de Maitrise 2 Complet 0
Hors cadre d'emploi 9 Contractuel 0 Complet 9
TOTAUX 20 10 10

CADRE EMPLOI |THEORIQUE REEL|TYPE DE TEMPS VACANT
Technicien 1 Technicien 1 Complet 0
Agent Maitrise 1 Agent Maitrise Pal 1 Complet 0
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm. Pal 1° ¢l 1 Complet 0
TOTAUX 3 3 0

CADRE EMPLOI THEORIQUE TYPE DE TEMPS
Agent Maifrise 1 Agent Maitrise Principal 1 Complet 0
Adjoint Technique 2 Adjoint Techn 2° Cl 2 Complet 0
TOTAUX 3 3 ‘ 0

~ CADRE EMhLd’l

THEORICUE

TTYPE DE TEMPS]|

GRADE
ingénieur 2 ingénieur Ppal 1 Complet
Ingénieur 0 Complet
Technicien 1 Technicien Principal 1 Complet
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm 2° Cl 1 Complet
Adjoint Technique 1 Adjoint Techn 2° ¢l 1 Complet
TOTAUX 5 4

CADRE EMPLOI

THEORIQUE

GRADE

TYPE DE TEMPS

ek
VACANT

Technicien

1

Technicien Chef

Complet

0

TOTAUX

1

0




“CADRE EMPLOI

THEORIQUEM

TYPE DE TEMPS

VACANT

GRADE REEL
Attaché 1 Attaché 0 Complet 1
Animateur 1 Animateur Principal 1 Complet 0
Contréleur Travaux 1 Contréleur Travaux Ppal 1 Complet 0
Adjoint Technique 56 Adjoint Techn Pal 1° ¢l 11 . Complet 0
Adjoint Techn Pal 2° cl 25 Complet 0
Adjoint Techn 1° Cl 4 Complet 0
Adjoint Techn 2° Cl 14 Complet 2
Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm 1° Cl 1 Complet 0
TOTAUX 60 57 3

] THEORIQUE

YPE DE TEMPS|

CADRE EMPLOI VACA
Contréleur Travaux 1 Contrdleur Travaux 1 Complet 0
Agent Maitrise 2 Agent Maitrise 2 Complet 0
Adjoint Technique 47 Adjoint Techn Pal 1° ¢l 1 Complet 0
: Adjoint Techn Pal 2° ¢l 8 Complet 0
Adjoint Techn 1° Ci 2 Complet 0
Adjoint Techn 2° cl 29 Complet 1
Agent Social 1 Agent Social 2°cl 1 Compilet 0
TOTAUX 51 50 1

“TTYPE DE TEMPS

VACANT

CADRE EMPL.OI |THEORIQUE
Ingénieur 1 fngénieur Principal 1 Complet 0
Attaché 1 Attaché 1 Complet 0
Technicien 1 Technicien Chef 1 Complet 0
Contdleur 1 Contréleur Principal 1 Complet 0
Agent Maitrise 5 Agent Maitrise Principal 1 Complet 0
Agent Maitrise 4 Complet 0
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm 2° Cl 2 Complet 0
Adjoint Technigque 71 Adjoint Techn Ppi 1° CI 5 Complet 0
Adjoint Techn Ppl 2° C| 27 Complet 0
Adjoint Techn 1° Cl 3 Complet 0
Adjoint Techn 2° Cl 35 Complet 1
TOTAUX 82 31 1

CADRE EMPLOI THEORIQUE GRADE REEL TYPE DE TEMPS VACANT
ingénieur 1 Ingénieur 0 Complet 1
TOTAUX 1 0 1




HEORIQUE GRADE REEL|TYPE DE TEMPS| VACANT

Bibliothécaire 1 Bibliothécaire 1 Complet 0

Assistant Qualifié de
conservation 9 Ass.Qual.cons.pat.bib.HC 2 Complet 0
Ass.Qual.cons.pat.bib.1%l 1 Complet 0
Ass.Qual.cons.pat.bib.2°cl 8 Complet 0

Assistant de

conservation 2 Ass. Cons. Pat. Bib HC 1 Compiet 0
Ass. Cons, Pat. Bib 1°cl 1 Complet 0
Adjoint du Patrimoine 16 Adjoint Patrim. Pal 1°¢l 3 Complet 0
Adjoint Patrim. Pal 2°cl 3 Complet 0
Adjoint Patrim. 2°c| 10 Complet 0
Adjoint d'animation 3 Adjoint anim. Pal 1°cl 1 Complet 0
. Adjoint animation 2°¢ 2 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 1 Complet 0
Adjoint administratif 7 Adjoint Adm Pal 1°cl 1 Complet 0
Adijoint Adm Pal 2°¢l 2 Complet 0
Adioint Adm 1°cl 2 Complet 0
Adioint Adm 2°c! 2 Complet 0
Technicien 1 Techn. Sup. Chef 1 Complet 0
Adjoint Technigue 2 Adjoint Tech.Pal 2°cl 1 Complet 0
Adjoint tech. 2°cl 1 Complet 0
TOTAUX 42 42 0

TOTAUX

CADRE EMPLOl |THEORIQUE TYPE DE TEMPS| VACANT
Assistant Qualifie de
conservation 1 Ass.Qual.cons.pat.bib.HC 1 Complet 0
Adjoint du Patrimoine Adjoint Patrim. Pal 2°c| 1 Complet 0
Adjoint Patrim.1° ¢l 2 Complat 0
Adjoint Patrim. 2°ci 1 Complet 0
5 0
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CADRE EMPLO! |THEORIQUE GRADE TYPE DE TEMPS| VACANT
Adjoint du Patrimoine 3 Adijoint Patrim. 2°¢l 3 Complet 0
TOTAUX 3 3 0




~CADRE ENMPLOI

THEORIQUE

GRADE TYPE DE TEMPS VACANT
Technicien supérieur 1 Technicien supérieur 1 Complet 0
Rédacteur 1 Rédacteur 0 Complet 1
Adjoint technigue 0 Adijt tech 2° cl 1 Complet -1
Adjoint Administratif 1 Adjoint adm. 1°cl 1 Complet 0
TOTAUX 3 3 0

‘TTYPE DE TEMPS

VAGANT

CADRE EMPLOl | THEORIQUE GRADE REEL
Adjoint Technigue 3 Adjoint Techn Ppl 2° Cl 2 Compiet 0
Adjoint Techn 2° CI 1 Complet 0
TOTAUX 3 3 0

CADRE EMPLOI THEORIQUE TYPE DE TEMPS VACANT
Agent de Maitrise 2 Agent de Maitrise 2 Complet 0
Adjoint Technique 21 Adjoint Techn Pal 1° ¢l 2 Complet 0
Adjoint Techn Pal 2° ¢l 7 Complet 0
Adjoint Techn 1° Cl 2 Complet 0
Adjoint Techn 2° Cl 10 Complet 0
TOTAUX 23 23 0

CADRE EMPLO! |THEORIQUE GRADE REEL|TYPE DE TEMPS| VACANT
Agent de Mafltrise 3 Agent de Maitrise Pal 1 Complet 0
Agent de Maltrise 2 Complet 0
Adjoint Technigue 6 Adjeint Techn Pal 1° ¢ 1 Complet 0
Adioint Techn Pal 2° ¢ 3 Complet 0
Adjoint Techn 2° Cl 2 Complet 0
TOTAUX 9 9 0

~CADRE EMPLOI

THEORIQUE TYPE DE TEMPS VACANT
Ingénieur 1 ingénieur 0 Complet 1
Agent de Maifrise 3 Agent de Maitrise Pal 2 Complet 0
Agent de Maitrise 1 Complet 0
Adjoint Technigue 6 Adjoint Techn Pal 1° cl 1 Complet 0
Adjoint Techn Pal 2° ¢l 5 Complet 0
TOTAUX 10 9 1

TOTAUX

Agent Maitrise 2 T Agent Maitrise Principal 2 Complet 0
Adjoint Technigue 4 Adjoint Techn Ppl 2° Cl 1 Complet 0
Adjoint Techn 2° Cl 3 Complet 0

6 0
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Ingénieur 1 ingénieur Principal 1 Complet 0
Rédacteur 1 Reédacteur 1 Complet 0
Adjoint Administratif 2 Adjoint Adm.Pal 2°cl 1 Complet 0
Adjoint Adm. 2°¢! 1 Complet - 0

TOTAUX 4 4 0

[

AR
gent de Maitrise Pal

Complet

Ag 1 0

Adijoint Technique Adjoint Tech, Pal. 1°cl 1 Complet 0

Adijoint tech. Pal. 2°cl 1 Complet 0

Adjoint Administratif 1 Adjoint Adm.1°cl 1 Complet 0
TOTAUX 4 4 0

.

S 2
Adjoint Technique 1 1 Complet 0
TOTAUX 1 1 0

Eoa et e ey e
CADRE ENMPLQ! [THEORIQU GRADE REEL| TYPE DE TENMPS| VACANT
Ingénieur 1 Ingénieur 1 Complet 0

Technicien supérieur 1 Technicien Chef 1 Complet 0
Technicien 1 Technhicien 0 Complet 1
Controleur 1 Contréleur 1 Complet 0

Agent de Maitrise 3 Agent de Maitrise Pal 2 Complet 0
Agent de Maitrise 1 Complet 0
Adjoint Technigue 2 Adjoint Tech 2°¢l 2 Complet 0
Adjoint Administratif 2 Adijoint Adm 2°cl 1 Complet 1
TOTAUX ik 9 2
THEQRIQUE REEL VACANT
432 406,5 25,5




